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INTERET D’'UNE DEMARCHE PAR LE
TRAVAIL

La démarche de maitrise des risques peut étre trop
reductive et/ou insuffisante :

Certains dommages sont difficilement repérables (fatigue
oculaire, nerveuse, auditive, musculaire, stress...)

Certains phénomenes dangereux sont difficiles a identifier
(charge mentale, postures contraignantes...)

L' événement dangereux peut correspondre a des
parametres difficilement quantifiables car liés a I'individu
(état physique et physiologique de l'individu, résistance de
la personne a I'exposition d’'un danger...) ;

Elle peut étre complétee par la démarche d’approche
par le travalil.
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LES PHASES DE LA DEMARCHE ET SES
OUTILS

identifier le probleme ergonomique

¥

analyser la situation de travalil

{

s formuler des hypotheses

{

valider les hypotheses

|

les hypothéses
ont-elles validées ?

loui

proposer des solutions
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